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Inicio: Iniciamos una nueva planeación y estaba un poco interesado en uno de los puntos de esta 
planeación el reporte de video y sobre el nuevo tema para exponer en clase. 
 
 
 

Desarrollo: Durante las dos semanas de clases nos asignaron temas para exponer en clase, me toco un 
buen tema, se expuso durante las clases los mapa mentales y el reporte de lectura fue muy común, 
anteriormente ya había elaborado reportes de video y actualmente no hay ninguna clase de cambio, en lo 
personal se me hace una Buena actividad pues es mucho más fácil acordarse del tema que aborda el 
viejo pero sin embargo hay videos muy largos y así no dan tantas ganas de verlos. 
 

Cierre: Fue una planeación algo entretenida pues tuvimos un presentaciones muy buenas y algo 
sencillas y por fin toca subir las actividades al apartado de evidencias en WIX. 
Aquí presente un mapa mental sobre los medios de reclutamiento. 1 internos: se busca entre el 
personal que ya trabaja en la empresa de acuerdo a las necesidades del puesto y se contrata. 2 
externa: se busca reclutar personas del exterior a través de plataformas digitales, carteles, volantes 
para atraerlos y entrevistarlos 
 
 

 
Aprendizaje Esperado 

 
Obtener conocimientos sobre 
como reclutar, las forma de 

hacerlo con profesionalismos. 
 

 
Tema y palabras 

claves 
 

Tema: Reclutamiento 
y Selección 

 
Palabras claves: Leer, 
investigar,  compartir, 
detallar y organizar.  
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